Simplement déplacez vos efforts

et redonnez du sens a vos actions

Dans votre quotidien, vous étes de plus en plus sollicité, par des appels téléphoniques, par des SMS, par des
courriels. llIs sont toujours plus nombreux et vous atteignent ou que vous soyez. Dans ce tourbillon, cette
sursollicitation, cette surinformation, comment pouvez-vous faire face et néanmoins tenir vos objectifs,
réaliser vos projets, concrétiser vos réves ? Comment allez-vous garder votre équilibre de vie, tant
professionnelle que personnelle ? Peut-étre au contraire ées-vous dans I'inaction, en manque d objectifs.
Dansles deux cas le stress vous guette.

Plus d'efficacité personnelle ne veut pas dire
travailler plus. En fait, vous devez
principalement clarifier vos objectifs et agir
en cohérence. Vous devez déplacer vos
efforts et non pas faire "plus de la méme
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Pour étre efficace, vous ne devez pas faire plus d efforts. Vous devez les déplacer. C'est pourquoi la
méthode STATERA ® traite les trois volets : bien sir le quotidien (I'action), mais aussi les objectifs (la
vision) et lesvaleurs... (le sens, la motivation). Cela vous demande moins d effort de travailler vos objectifs
et vosvaleurs, méme si cet effort est moins évident.

Ainsi vous retrouvez du sens et vous mettez vos actes en accord avec vos principes. En déplacant vos efforts,
vos résultats seront plus importants.

La méhode STATERA ® vous apporte des réponses concretes. Les réponses sont tant opérationnelles que
psychologiques et impliquent un travail personnel, un travail sur vous.

Cet ouvrage décrit les principes de la méhode STATERA ® qui est présentée en séminaires. A I'issue des
séminaires et depuis|’ origine, 95% de participants s en disent satisfaits..

Le texte est illustré de situations vécues dans |’entreprise et de nombreuses références sportives. Des
questions d' application vous permettent d' utiliser directement |es principes présentés.
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